Brug af hurtigtvirkende
stoffer eller feststoffer,
som kokain, amfetamino.l.
er gennem de senere ar
blevet mere udbredt.

MISBRUGSBEHANDLING, RADGIVNING, NETVAERK

Spot stoffer pa jobbet

Virksomhederne oplever i stigende grad medarbejdere som — pa
grund af et misbrugsproblem - har sveert ved at passe deres job
pa en tilfredsstillende méade. Frem for at sige farvel til medarbej-
deren er det af mange grunde bedre for virksomheden hjaelpe
medarbejderen af med misbruget.

Men hvordan spotter man et begyndende misbrug? Hvornar skal
man blande sig? Og hvad ggr man, nar der opstér en konkret
mistanke til en medarbejder, der beveeger sig imod et misbrugs-
problem.

| Leenke-ambulatorierne mader vi oftere og oftere virksomheder,
der gnsker hjeelp til at forebygge og handtere misbrugsproblemer.

F& inspiration og gode rad til, hvordan din virksomhed bliver bedre
til at spotte misbrug blandt medarbejdere.

Har din virksomhed behov for gode rdéd om héndtering af misbrugs-
problemer pa arbejdspladsen, s& hjeelper vi ogsa gerne dig. Vi
sammenseaetter programmet efter dit behov.

KONTAKT LAENKE-AMBULATORIERNE:
MIKAEL JAKSH@], TLF. 39 455 455, MOBIL 20 553 170
MAIL: MIJA@LAENKE-AMBULATORIERNE.DK

Vi tilbyder en update af din
viden om stoffer og misbrug
pa 2-3 timer, hvor vi kommer
rundt om emner som:

—> Fra alkoholpolitik til aktiv
misbrugspolitik

—> Fakta om hurtigtvirkende
stoffer, virkninger og
konsekvenser

—> Stoffer pd jobbet - i 5. gear
pa arbejdspladsen

—> Spot misbruget

—> Coke og kultur - hvordan
brydes tabuet?

—> Sdédan hjcelper du bedst en
kollega




